
Message  du  prés ident
Chers membres et amis du CCAfrique, 

Difficile à croire,  mais vrai … 2005 s'achève, 2006 arrive à toute allure, et le CCAfrique vient
de célébrer son troisième anniversaire (déjà!) un peu plus tôt cette année.   
C'est à regret que nous avons dû nous séparer de l'un des membres fondateurs de notre organ-
isme, Véronique Fisher, vice-présidente du CCAfrique pour l'est du Canada.Véronique a déployé
de constants efforts dans l'organisation d'activités nationales, de réunions du conseil d'administra-
tion et d'assemblées générales annuelles ainsi qu'à la coordination de nombreux projets et groupes
de travail. Elle a également travaillé avec énergie à  offrir des services directs à nos membres de
l'est du Canada et à organiser des événements régionaux ; elle mis sur pied de nombreux événe-
ments et a piloté l'organisation de la conférence " Éducation et développement économique en
Afrique " qui se tiendra à Montréal, en avril 2006. Avocate de formation, elle fera dorénavant béné-
ficier de son expérience une firme de télécommunications de Montréal. Elle nous manquera beau-
coup, mais nous lui souhaitons la meilleure des chances dans ses nouvelles fonctions.  

C'est grâce aux efforts de Véronique que le Groupe de travail Visa travaille actuellement à des
propositions concrètes orientées à améliorer les services canadiens d'immigration pour les gens
d'affaires africains, pour nos partenaires, nos clients, nos employés et les stagiaires africains. 

Depuis la publication, le printemps dernier, du rapport du groupe de travail sur l'ACDI intitulé
" Libérer l'entreprenariat Canadien au profit du développement Africain ", notre ancien président,
plusieurs membres et moi-même avons rencontré à Ottawa des acteurs politiques du plus haut
niveau : le premier ministre Paul Martin en juin, les ministres Peterson, Pettigrew et
Carol, le président de l'ACDI, de hauts fonctionnaires de Commerce international
Canada et de plusieurs autres ministères et sociétés d'État, incluant Exportation et
développement Canada (EDC) et la Corporation commerciale canadienne (CCC). Lors
de ces rencontres, nous avons continué à exprimer de façon énergique notre opinion
à l'effet que le développement du secteur privé est crucial pour l'avenir de l'Afrique et
que le secteur privé canadien devrait pouvoir jouer un rôle accru dans cette région du
monde. De façon générale, l'accueil a été chaleureux et le feed-back positif, mais il
reste encore beaucoup de travail à faire. Nous avons présenté des recommandations
spécifiques à différents ministères, selon leurs domaines de responsabilité. Nous
avons aussi insisté sur le fait qu'il est urgent que le gouvernement canadien définisse et mette en
œuvre une politique africaine globale qui soit complète, coordonnée et efficace. Nous travaillons
actuellement sur cet important dossier et l'événement " Dialogue sur l'Afrique " dont EDC a été
l'hôte est né de ces efforts. 

Les derniers mois ont été très occupés et nous avons co organisé et accueilli de nombreux
événements. Chris Roberts est allé en Afrique du Nord (Algérie et Libye) et a passé une journée à
la Banque africaine de développement à Tunis. Le séminaire " Faire des affaires au Bostwana " qui
s'est tenu à Toronto a été organisé par Nola Kianza et présidé par Son Excellence Lapologang
Caesar Lekoa, Haut-commissaire de la République du Botswana au Canada. 

En terminant, c'est avec joie que je vous informe que depuis notre dernier bulletin, le nombre
des membres du CCAfrique a augmenté à cent dix et que la progression se poursuit. Je tiens
d'ailleurs à souhaiter une bienvenue particulièrement chaleureuse à nos nouveaux membres. 

N'oubliez pas de vous inscrire à la conférence " Éducation et développement économique en
Afrique " qui se tiendra en avril 2006, à Montréal.  J'y serai et j'espère vous y rencontrer.

Lucien Bradet, Président
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En  haut  :  Mission  de  l'AED  en  Algérie  :  l'am-
bassadeur Robert Peck (2e à partir de la
gauche), Rory Campbell, sous-ministre, AED
(3e à partir de la gauche), délégués de mission
et membres du personnel de Sonatrach à
Hassi Messaoud, en Algérie. En  haut,  à
gauche:  (de  gauche  à  droite) Joe Clark, mem-
bre du conseil d'administration du CCAfrique
et ancien Premier ministre du Canada, John
Kufuor, président du Ghana et Don Bobiash,
haut-commissaire, à l'événement-lancement
du CIFA à Accra, au Ghana; (Centre) : (de
gauche à droite) le consul honoraire de la
République du Botswana Marcel Bélanger, LC
Lekoa, haut-commissaire de la République
du Botswana, Dr Isa Odidi, président et chef
de la direction d'IntelliPharmaCeutics et
membre du conseil d'administration du
CCAfrique, et Lucien Bradet, président du
CCAfrique au séminaire sur le Botswana
àToronto; (droite) l'écrivain tanzanien Sir
"Andy" Chande pose en compagnie de Mme
Dora Msechu, ministre plénipotentiaire, au
haut commissariat de la République unie de
Tanzanie, lors de l'événement de lancement
de son livre à Ottawa.



PPuubbll ii ccaatt iioonnss  eett   rraappppoorr ttss   rréécceennttss
La  brochure  “ Faire  des  affaires  en  Afrique  “
En étroite collaboration avec plusieurs ministères du gouvernement du Canada qui
sont concernés par l'Afrique, le CCAfrique a mis au point une brochure exhaustive qui
décrit tous les programmes, les services et les ressources dont peuvent bénéficier les
entreprises canadiennes qui souhaitent réussir en affaires dans cette région du
monde. La brochure " Faire  des  affaires  en  Afrique " traite de l'évaluation de l'état de
préparation à l'exportation, de l'accès aux renseignements du marché, du financement
des transactions commerciales, du soutien aux études de faisabilité et du finance-
ment. C'est un outil s'avérera aussi utile aux entreprises qui envisagent de faire des
affaires en Afrique qu'à celles qui ont déjà de l'expérience sur les marchés africains.
La brochure a été financée par nos amis de la Direction du secteur privé de l'ACDI et
elle est offerte aux membres et aux non-membres, en format imprimé ou numérique,
dans les deux langues officielles. Nous invitons les membres du CCAfrique à contac-
ter leur bureau local du CCAfrique pour obtenir de l'assistance concernant l'utilisation
des programmes, des services ou des ressources qui sont décrits dans cette brochure.
www.ccafrica.ca/publications

Certificat  de  membre  du  CCAfrique
Au cours des prochaines semaines, tous les membres et les
nouveaux membres recevront leur plaque de membre offi-
ciel (à fixer au mur). Nous vous suggérons de la placer de
façon visible, dans un espace accessible au public, afin de
démontrer votre engagement pour le développement
économique de l'Afrique. Si d'ici janvier 2006 vous n'avez
pas reçu votre certificat sous plaque, nous vous remercions
de bien vouloir nous en informer en contactant le bureau d'Ottawa du CCAfrique.

Manuel  des  membres  du  CCAfrique
Les membres recevront bientôt le nouveau Manuel  des  membres, conçu de façon à
présenter nos structures, nos règlements et nos politiques en quelques pages pra-
tiques. Le manuel sera adjoint aux pochettes de recrutement de membres.
www.ccafrica.ca/publications

Guide  des  affaires  au  Nigeria
Début 2006, comme résultat d'un projet conjoint avec nos homologues du US
Corporate Council on Africa, et avec l'aide de nos généreux commanditaires, nous
publierons notre second guide des affaires dans un pays d'Afrique. Le “ Guide  des
affaires  au  Nigeria “ constituera une source de référence exhaustive au sujet d'un
marché qui intéresse de plus en plus les exportateurs et les investisseurs canadiens.
Le Nigeria est un immense marché, mais il est aussi un grand pays diversifié de plus
de 110 millions d'habitants. On dit que c'est un endroit dans lequel il est difficile de
faire des affaires : ce guide vous aidera à dépasser cette perception et à
cibler des occasions d'affaires concrètes, occasions qui sont d'ailleurs en
augmentation constante.

Événement  Lancement  du  livre  A  Knnight  inn  Afrrica  :
JJourrnney  Frromm  Bukenne (Ottawa - 31 octobre)

Sir "Andy" Chande, entrepreneur tanzanien, fonctionnaire et philan-
thrope, a ses mémoires avec la collaboration du CCAfrique au Rideau
Club d'Ottawa. A Knight in Africa conjugue les expériences person-
nelles de Chande à une macro-analyses des forces principales qui
façonnent l'Afrique depuis la période de l'indépendance. 
www.penumbrapress.ca
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RReellaatt iioonnss  aavveecc   lleess   ggoouuvveerrnneemmeennttss
Suivi  de  Rapport  
Lucien Bradet, Peter Kieran (président du CCAfrique), Robert Blackburn
(ancien président) et plusieurs autres membres et administrateurs ont
effectué un suivi diligent à la publication du rapport " Unleashing  Canadian
Entrepreneurship  for  African  Development ". Dans le cadre de ce suivi, une
série de rencontres ont eu lieu avec des ministres et de hauts fonction-
naires fédéraux. Le rapport a d'abord été présenté en personne au premier
ministre Paul Martin en juin, et nous en avons ensuite présenté les conclu-
sions à l'ACDI et à CICan (Commerce international Canada), en soulignant
particulièrement l'importance de formuler une politique africaine claire et
coordonnée. Dans cette perspective, nous avons mis l'accent sur les
recommandations suivantes : 

ACDI - Développer un système convivial et centralisé permettant aux
Canadiens l'accès aux renseignements sur les soumissions pour
tous les projets de l'APD ou les projets de financement multilatéral. 

- Assurer un équilibre entre les programmes bilatéraux ou en partenariat que
l'ACDI administre directement et l'APD servant au soutien budgétaire direct
et multilatéral. 

- En partenariat avec CICan, développer, à titre de projet pilote, un pro-
gramme axé sur les débouchés du marché africain (" AMOP ") dans certains
pays prioritaires.

- Soutenir des projets qui visent à augmenter la responsabilité sociale des
entreprises (RSE), de façon complémentaire aux investissements canadiens
(les aspects culturels et humanitaires).

- Développer une stratégie pour permettre un soutien continu et l'augmenta-
tion des possibilités d'engagement des Canadiens dans les programmes de
l'ACDI en Afrique. 

CICan - Développer le programme " AMOP ", en tant qu'alternative spécifiquement
africaine au P.D.M.E (avec l'ACDI).

- Construire un partenariat plus solide entre l'ACDI et CICan.
- Créer un programme souple d'infrastructure de type partenariat public privé

(PPP) mettant en relation l'ACDI, CICan, EDC,CCC et autres ministères afin
de miser sur l'expérience canadienne et sur l'IDE

- Conduire une évaluation et parfaire les politiques et les outils d'EDC.
- Consacrer plus de ressources commerciales à l'Afrique, ne pas en consacr-

er moins. 

Nouvelles  du  Groupe  de  travail  Visa

Un rapport final préliminaire (" Facilitating  Business  Travel  to  Canada:  Making  Canada
Competitive  in  Africa ") circule actuellement à l'intérieur du CCAfrique et sera publié
sous peu. Il sera présenté à Joe Volpe, ministre de l'Immigration, et sera amplement
distribué dans les milieux politiques et d'affaires et dans les cercles diplomatiques
africains. Meyer Burstein a su traiter un sujet difficile de façon adroite et le mérite de
la publication de ce rapport peut lui être attribué en grande partie.

Autres  groupes  de  travail
Groupe de travail du CCAfrique sur la responsabilité sociale des entreprises 
Wayne Dunn a proposé de présider le Groupe de travail du CCAfrique sur les PME. Si
vous souhaitez travailler sur l'une de ces deux questions, veuillez communiquer par
courriel avec Chris Roberts à l'adresse chris.roberts@ccafrica.ca. 
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Séminaire  "  Faire  des  affaires  au  Bostwana  " (Toronto, 26 octobre)
Son Excellence L.C. Lekoa, haut-commissaire de la République du Bostwana au
Canada, a piloté une petite délégation à Toronto avec l'objectif de convaincre les
entreprises canadiennes d'investir au Bostwana. Nola Kianza, vice-président du
CCAfrique pour l'Ontario a organisé et présidé l'événement auquel ont également
assisté Lucien Bradet, certains membres du CCAfrique et des représentants d'autres
entreprises et organisations. Le consul honoraire du Bostwana au Canada, Marcel
Bélanger, a également joué un rôle clé. Veuillez contacter Nola Kianza si vous
souhaitez obtenir des copies des présentations ou effectuer un autre type de suivi, à
l'adresse nola.kianza@ccafrica.ca. 

AAccttiivviittééss  rréécceenntteess  dduu  CCCCAAffrriiqquuee
Dialogue  sur  l'Afrique  :  concentration  sur  l'investissement  et  table
ronde  sur  le  thème  du  commerce (Ottawa, 8 septembre) 
En collaboration avec d'autres ministères, Exportation et développement Canada (EDC)
a été l'hôte de cet échange privé public au sujet des moyens que le Canada pourrait
utiliser pour améliorer la coordination de ses efforts commerciaux et ses investisse-
ments en Afrique. De nombreuses conclusions de ce dialogue ont appuyé celles qui
ont été présentées dans le document " Libérer l'entreprenariat canadien ". Pour con-
sulter la documentation issue de cet important événement d'un jour, veuillez contac-
ter notre bureau d'Ottawa.  www.ccafrica.ca/publications

Organismes  africains  affiliés
Lors de son séjour en Tanzanie en septembre, Gerry Podersky-Cannon, trésorier du
CCAfrique, a pris le temps de rencontrer le personnel du bureau de Tanzanie afin de
discuter de la nouvelle initiative concernant les "affiliés africains" et des entreprises et
organismes tanzaniens qu'une adhésion au CCAfrique pourrait intéresser. Des organ-
ismes nigériens, algériens et zambiens ont été identifiés et des discussions sont en
cours concernant d'éventuelles adhésions. 

Secteur  de  l'énergie  :  mission  en  Afrique  du  Nord
(Algérie, Libye, 16 au 22 septembre)
L'Alberta Economic Development (AED), le CCAfrique et les bureaux d'Alger et de
Tripoli ont collaboré étroitement à la coordination d'une mission préalable à la con-
férence World Petroleum, axée sur le secteur de l'énergie en Afrique du Nord. La mis-
sion a passé trois jours en Algérie et trois jours en Libye. Les participants ont participé
à de nombreux événements et rencontré plusieurs de leurs homologues du secteur
privé local ainsi que des représentants officiels de sociétés pétrolières nationales de
premier plan. Cette mission qui a bénéficié d'un statut VIP accordé par l'Algérie et la
Libye a été pilotée par Rory Campbell, sous-ministre de l'AED. Les participants à la
mission étaient principalement des sociétés pétrolières et des gazières canadiennes et
des entreprises du secteur des services, mais trois établissements éducationnels
canadiens y ont également participé (l'Université de Calgary, le Southern Alberta
Institute of Technology et le Northern Alberta Institute of Technology). Les deux
marchés sont intéressants. 

Réunions  de  la  Banque  Africaine  de  Développement  
(Tunisie, 23 septembre)
Suite à la mission de l'AED, Chris Roberts a rencontré des représentants officiels de la
Banque Africaine de Développement à Tunis. Le bureau de la NEPAD à Tunis a fait état
d'une nouvelle politique qui établit que le Fonds de préparation des projets d'infra-
structure du NEPAD (FPPI) peut désormais être directement utilisé par les promoteurs
de projets du secteur privé plutôt qu'uniquement par les gouvernements. Les projets
doivent toutefois avoir une portée régionale et être appuyés par les gouvernements
concernés. Les membres qui souhaitent obtenir des renseignements au sujet de la liste
des priorités en matière de projets d'infrastructure peuvent contacter Chris Roberts à
l'adresse chris.roberts@ccafrica.ca. 
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(De gauche à droite): Rory Campbell,
sous-ministre, AED et l'ambassadeur
Robert Peck inaugurent les nouveaux
ateliers de Stream-Flo à Hassi
Messaoud en Algérie.

(De gauche à droite) : Nola Kianza, v-
président du CCAfrique pour la région
de l'Ontario et Lameck Nthekela du
Botswana Export Development &
Investment Authority, bureau de
Grande-Bretagne, concluent le sémi-
naire.
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Table  ronde  sur  l'initiative  TIGER  à  l'Agence  spatiale  canadienne
(Longueuil, 13 octobre)
Lucien Bradet s'est adressé aux participants de cette table ronde dans le contexte
d'une intervention intitulée " Canada-Africa Working Hand in Hand ". En réponse aux
résolutions adoptées lors du Sommet mondial sur le développement durable de
Johannesburg en 2002, l'Agence spatiale européenne (ESA) a lancé l'initiative TIGER en
l'axant sur l'utilisation des technologies spatiales dans la gestion des ressources
hydriques en Afrique et sur la réalisation d'actions concrètes alignées sur les résolu-
tions adoptées. www.tiger.esa.int

Gala  Planet  Africa  (Toronto, 15 octobre)
Le travail soutenu, le leadership, l'excellence et le professionnalisme des quinze récip-
iendaires du prix ont été soulignés lors d'une célébration donnée en leur honneur à
l'hôtel Sheraton Parkway de Toronto. www.planetafrica.net

Séminaire-ddéjeuner  avec  le  ministre  de  l'Économie  et  des  Finances
de  la  République  du  Cameroun  (Ottawa, 18 octobre)

Le CCAfrique a organisé un séminaire au Rideau Club en compagnie de S.E. M.
Augustin-Frédéric Koduck, ministre d'État en charge de l'Investissement, du
Développement et de l'Administration territoriale, M. Paul Ngamo Hamani, adminis-
trateur de Cameroon Airlines et M. Martin Mpana, chargé d'affaires.

CCCCAAffrr iiqquuee  ::   pprroocchhaaiinnss  éévvéénneemmeennttss
Série  de  conférences  du  CCAfrique  :

Éducation  et  développement  économique  en  Afrique
(Montréal, 25 au 28 avril 2006) 
Cette intéressante conférence sera axée autour des besoins des pays africains en
matière d'éducation et plus particulièrement autour de l'éducation professionnelle, la
formation et les besoins des investisseurs et des employeurs en Afrique et sur les
occasions qui s'offrent aux organismes canadiens du domaine de l'éducation, de la
formation et du développement des compétences. Avec l'appui du Secrétariat des con-
férences de l'ACDI, nous avons obtenu la participation de plusieurs délégués africains
de premier plan. Pour de plus amples renseignements à ce sujet, visitez notre site Web
à l'adresse www.ccafrica.ca et cliquez sur la bannière de la conférence. 
Nous vous encourageons à nous contacter si vous souhaitez partager vos expériences
avec vos pairs en participant en tant que conférencier à nos événements. Les occa-
sions de partenariat sont également possibles. Pour des suggestions ou des commen-
taires, veuillez contacter Lucien Bradet au bureau d'Ottawa ou votre représentant local
du CCAfrique. 

Mission  d'affaires  du  Nigeria  2006  (Abuja, Nigeria, 3 au 7 avril 2006)
Les secteurs pétrolifère et gazier du Nigeria sont en plein essor, mais il existe égale-
ment d'autres secteurs émergents dans ce pays. Joignez-vous à la mission du
CCAfrique et de Commerce international Canada / Bureau commercial du Canada qui
se tiendra au Nigeria en avril prochain. Les sociétés du secteur de l'énergie pourront
participer à l'exposition " Nigeria Oil and Gas 2006 ", un événement de première
importance qui se tiendra à Abuja (nous organiserons une section canadienne coor-
donnée à l'exposition, mais l'espace y est extrêmement limité). 
Les organisateurs de la mission organiseront des événements et des rencontres ori-
entées à établir des contacts avec des partenaires potentiels et à présenter de vérita-
bles occasions d'affaires. Pour de plus amples renseignements, veuillez contacter
Chris Roberts au (403) 210-2726 ou envoyez-lui un courriel à l'adresse
chris.roberts@ccafrica.ca.
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AAuuttrreess  aaccttiivviittééss  eett  éévvéénneemmeennttss  dd''iinnttéérrêêtt
Mission  commerciale  en  Guinée  Équatoriale  et
au  Cameroun
Cette  mission  est  organisée  par  le  Forum  francophone  des  affaires
(FFA).  Elle  se  déroulera  du  30  novembre  au  3  décembre  en  Guinée
Équatoriale,  et  du  4  au  10  décembre  au  Cameroun  (parallèlement  à  la  tenue  du  salon
international  "Promote  2005").

Au cours de l'année, le FFA organise de nombreuses missions multisectorielles en
Afrique et invite des sociétés de l'extérieur du Québec à s'y joindre. La Guinée Équa-
toriale est un producteur africain émergeant de pétrole et de gaz et le Cameroun
bénéficie du projet Oléoduc Chad-Cameroun. Promote 2005 accueillera plus de 850
exposants nationaux et issus de pays amis et environ 80 000 visiteurs y sont atten-
dus. Pour de plus amples informations concernant cette mission ou d'autres missions
du FFA, visitez le site Web au www.ffacnc.qc.ca/bulletin.cfm ou contactez Marie-
France Lebreton, directrice générale du FFA, au (514) 849-4572, poste 232, ou par
courriel à l'adresse mflebreton@ffacnc.qc.ca.  Lucien Bradet, président du CCAfrique
participera probablement à cette mission. 

USA  Corporate  Council  on  Africa  :  prochains  événements    
Le CCAfrique travaille en étroite collaboration avec son homologue des États-Unis et
nos membres obtiennent souvent des réductions pour leur participation aux événe-
ments du USA Corporate Council on Africa. Le CCA invite régulièrement les sociétés
canadiennes à participer à ses conférences et à ses missions commerciales. Certaines
missions commerciales sont déjà programmées et le forum annuel Africa Oil and Gas
se tiendra à Washington, DC, du 29 novembre au 1er décembre 2005. 

Visit www.africacncl.org for more details about their upcoming missions & event

NNoouuvveell lleess   ddeess  mmeemmbbrreess   dduu  CCCCAAffrr iiqquuee
Le  Fonds  d'investissement  canadien  pour  l'Afrique  (FICA)  organise  un  événe-
ment  au  Ghana

Comme suite au pré-lancement
officiel du FICA qui s'est tenu en
avril 2005 dans le cadre de la
conférence " Déployer le finance-
ment " du CCAfrique, les inter-
venants du FICA (le gouvernement
du Canada, Cordiant et Actis) ont
organisé un grand événement de
lancement pour faire connaître le
nouveau fonds en Afrique. M. Kufuor, président de la République du Ghana, et M. Joe
Clark, ancien premier ministre du Canada (et administrateur du CCAfrique), y ont
assisté. Les promoteurs de projets canadiens et africains peuvent contacter les ges-
tionnaires du fonds directement, mais il est 
recommandé qu'ils s'informent préalablement des lignes directrices en visitant le site
Web à l'adresse www.cifafund.ca
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Placer  Dome    “Care  Project”  Selected  as  Global  Best  Practice  Case  Study
Le Projet Care, un projet primé de Placer Dome, a été choisi par la Stanford University
Graduate School of Business (http:// www.ssireview.com/pdf/2004WI_casestudy
_dunn.pdf) pour servir d'étude de cas globale en matière de pratiques exemplaires. Ce
projet a été rédigé par Wayne Dunn qui est membre de CCAfrique et détient une
maîtrise du Stanford Business School. Wayne a aidé Placer Dome à mettre en œuvre le
projet Care dès ses débuts. Le projet a auparavant obtenu le " Development Innovation
Award " de la Banque mondiale, ainsi qu'un prix " People's Choice " octroyé par le pro-
gramme 
" Development Marketplace " de la Banque mondiale. Il a également gagné le prix 2004
du Nexen Ward for Corporate Social and Ethical Responsibility.

Wayne  Dunn  of  Wayne  Dunn  &  Associates  Profiled  in  Stanford  Business  Magazine
La revue " Business Magazine " de la Stanford Graduate School a présenté le profil de
Wayne Dunn de la firme Wayne Dunn & Associates dans le cadre d'un article traitant
de la gestion de la crise du secteur de la santé dans les pays en développement.
L'article soulignait le fait que " les gestionnaires compétents sont aussi importants que
les médecins lorsqu'il s'agit d'aider les gens à vivre plus longtemps et à mener des vies
plus saines " et traitait du travail effectué par Wayne Dunn dans le domaine du VIH -
SIDA pour Placer Dome et d'autres clients du secteur privé. 

Northern  Lights  Franchise  Consultants,  a  témoigné  devant  le  Sénat,  et  a  participé  à  la  con-
férence  du  Caire,  en  Égypte.    

J. Perry Maisonneuve, de la société Northern Lights Franchise Consultants , a présen-
té en avril 2005 un témoignage devant le Sénat du Canada au sujet des activités du
secteur privé en Afrique. En juin de cette année, M. Maisonneuve était orateur invité à
l'Expo-conférence internationale du MENA (Moyen-Orient et Afrique du Nord) qui s'est
tenue au Caire, en Égypte, le 2 et 3 juin 2005. La conférence était le troisième événe-
ment annuel à se tenir dans ce pays sur le thème des franchises et des licences en tant
que moyen pour les entreprises internationales de pénétrer le marché égyptien et
comme stratégie de croissance pour les entreprises égyptiennes. Outre sa participa-
tion à la conférence, M. Maisonneuve a aussi agi comme représentant de l'intérêt pour
la région d'un certain nombre d'entreprises canadiennes. M. Maisonneuve a également
été cité dans un article du Globe and Mail en septembre 2005 au sujet de la réussite
des entreprises du secteur privé en Afrique et des occasions qui s'offrent aux entre-
prises canadiennes dans cette région du monde. 

CPCS  Transcom  gagne  un  projet  au  Nigeria
Constatant le rôle crucial que peut jouer le chemin de fer dans le secteur du transport
au Nigeria, le gouvernement du Nigeria a décidé de réformer et de privatiser le Nigeria
Railway Corporation (NRC).  
Pour assurer le succès de ce projet, le Bureau of Public Enterprises (BPE) du Nigeria a
choisi les services-conseils de la société CPCS Transcom. Selon les termes du contrat
de 5.1 millions de dollars U.S., Transcom impulsera la participation du secteur privé
par le biais d'une série de concessions pour les services de fret et pour les services
aux passagers, et apportera un soutien aux transactions pour la vente d'éléments
d'actifs secondaires de la NRC. 

Les membres sont invités
à envoyer leurs nouvelles
pour le bulletin ou le site

Web à
chris.roberts@ccafrica.ca
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A.B. Consultants

Afrique Expansion Mag

Alcan Inc.

Alex Pneu et Mécanique (Canada) inc.

Algonquin College

Alliance Agricole (CECI - Socodevi -
UPDA-DI)

Anyway Solid Environmental Solutions
Ltd.

AO Global

Artumas Group Inc.

Association des collèges
communautaires du Canada

Association of Universities and
Colleges of Canada

Barrick Gold

Bastion Security

Bata Limited

Baywood Continental Oilfield Services
Ltd.

Black Business Initiative

Bombardier International

BPR Enviraqua

Canac Inc.

Canada-Libya Chamber of Commerce
& Industry

Canada Mortgage and Housing
Corporation

Canadian and African Business
Women's Alliance (CAABWA)

Canadian Association of Mining
Equipment and Services Export
(CAMESE)

Canadian Bank Note Limited

Canadian Communications Overseas

Canadian Co-operative Association

Canadian Manufacturers & Exporters
(CME)

Canadian Petroleum Institute

Canafra Capital

Care Canada

Cask Brewing Systems Inc.

Cégep international

CIMA International

Collège Communautaire du Nouveau-
Brunswick

Cordiant - Canada Investment Fund
for Africa

CPCS Transcom Ltd.

CRC Sogema Inc.

CSAE Inc.

Dessau-Soprin International

Développement International
Desjardins

Ecotrex International Inc.

Ederick Associates

Edition l’Artichaut Inc.

Fasken Martineau

First Quantum Minerals Ltd.

Focus Corporation

Focus International

Forest Protection Limited

Forum Francophone des affaires

Fraser Milner Casgrain

G3F Multi-Services Inc.

Geomar

Geomat International / Hauts-Monts

Globaltronica Corporation

Globe Marketing Int'l Corporation

Golder Associates Ltd.

Heenan Blaikie SRL/LLP

Industrial Promotion Services Ltd.

International Relations Office,
University of New Brunswick

IntelliPhamaCeutics

International Development Consultant

Kusan Ltd.

La cité collégiale

Lowe & Company

Multitech Consulting International Inc.

NESA Technologies Corp.

Nevsun Resources Ltd.

Nexen Inc.

Northern Lights Franchise Consultants

NordSud.Org Inc.

Nova Scotia Community College

Orezone Resources

Placer Dome

Planet Africa Television

Right Honourable Joe Clark

Saint Mary’s University

Sasktel International

SATDIS

Senes Consulting

Setym International Inc.

Shott’s Development Group

SNC Lavalin International Inc.

South African Airways

SR Telecom

Tecsult International Ltd

Terradigm

The Lyceum Group 

Tiomin Resources Inc.

Trade Facilitation Office Canada 

University of Carleton

University of Calgary

University of Guelph

University of Montréal

University d’Ottawa

Université de Moncton

Université de Motréal

Université Laval

Wayne Dunn & Associates

York University

Associate  Members

Agriculture & Agri-Food Canada

Alberta Economic Development

Canadian Commercial Corporation

Canadian International Development
Agency

Department of Foreign Affairs Canada

Export Development Canada

Industry Canada

International Trade Canada

Ministry of International Relations of
Quebec

Natural Resources Canada

Ontario Exports

LL iissttee   ddeess  mmeemmbbrreess                   Indique les nouveaux membres ayant adhéré depuis juin 2005
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